
Avec plus de 1’000 étudiants en formation initiale et 
postgrade, HESAV est aujourd’hui le plus grand site du 
domaine Santé de la Haute Ecole Spécialisée de Suisse 
occidentale (HES-SO).
Suite à l’obtention d’un fonds du FNRS, HESAV met 
au concours, en partenariat avec l’Institut Universitaire 
d’Histoire de la Médecine et de la Santé Publique (IUHMSP) 
et le CHUV, un poste de

Assistant-e de recherche à 80%

Votre mission principale
Collaborer à une recherche interdisciplinaire en sciences 
sociales sur la thématique du don et de la transplantation 
d’organes
Participer aux activités de l’Unité de recherche en santé et 
de l’IUHMSP

Votre profi l
-  Master en sciences sociales
-  Expérience de la recherche qualitative
-  Intérêt pour la question du don et de la transplantation
-  d’organes
-  Connaissances en sociologie de la santé et de la médecine
-  Spécialisation dans la sociologie des problèmes publics, 
-  un atout 
-  Capacité à travailler de manière autonome et en équipe
-  Maîtrise du français, bonnes connaissances de l’anglais,
-  l’allemand un atout
-  Maîtrise des logiciels bureautiques

Un descriptif plus détaillé du poste peut être consulté sur 
www.hesav.ch/emplois ou www.vd.ch/carrieres

Délai de candidature : 30 janvier 2012
Entrée en fonction : 1er mai 2012
Durée de l’engagement : déterminée de 36 mois
Lieu de travail : HESAV, Lausanne
Renseignements : M. Hammer, Professeur HES-S2, 
raphael.hammer@hesav.ch

Les dossiers de candidature complets (lettre de motivation, 
curriculum vitae, copie des titres et certifi cats) sont à adres-
ser à : HESAV, Ressources Humaines, Av. de Beaumont 21, 
1011 Lausanne ou par courriel :  rh@hesav.ch


