
 

 

Fiche de poste 

Chargé(e) de mission scientifique du Fonds Croix-Rouge H/F / - Paris 16ème  
Contrat de vacataire entre 0.2 à 0,4 ETP 
A pourvoir immédiatement 

 
 
 
Présentation du Fonds 

 
Le Fonds de dotation de la Croix-Rouge est une initiative de la Croix-Rouge française. Créé en mai 2013, son 
objectif est d’œuvrer pour la recherche humanitaire et de contribuer, par des actions et projets de recherche-
actions innovants, à la réflexion scientifique et universitaire, à l’étude de la dimension éthique, à l’innovation et 
à la promotion des initiatives dans le domaine des questions humanitaires et caritatives, toujours dans le 
respect des principes fondamentaux du Mouvement international de la Croix-Rouge et du Croissant-Rouge, qui 
sont les suivants : humanité, impartialité, neutralité, indépendance, volontariat, unité, universalité.  
 
Les missions du Fonds sont les suivantes :  

 La conduite et le soutien de programmes de recherche par l’attribution de financements de recherche, 
par la remise de prix de recherche et par la collaboration avec des organismes de recherche, les écoles 
et universités, ainsi qu’avec les ministères concernés ; 

  La participation, l’organisation ou le soutien à l’enseignement supérieur dans le champ des questions 
humanitaires et caritatives, notamment dans leur dimension éthique ;  

  L’organisation, la participation ou le soutien à des publications et colloques ; 

 La réalisation ou le soutien d’études aux fins de publications, plaidoyer ou éléments de recherche ; 

 La publication de rapports sur la situation humanitaire et caritative en France et à l’international ; 

 Des actions de communication et de plaidoyer. 

 
 
Le poste 

 
Sous la direction du délégué général, le chargé de mission scientifique vacataire sera en charge des projets 
suivants :  
 
Objectif principal 

 Participer à la formulation et à la mise en œuvre de l’appel à bourses et à projets du Fonds ;  
 Accompagner l’équipe du Fonds sur la préparation du comité d’évaluation des candidats ; 
 Prendre en charge le suivi des deux promotions de chercheurs financés par le Fonds chaque année (6 à 

8 chercheurs francophones par promotion) : rapports intermédiaires, working paper final ; 
 Rendre compte à la direction du Fonds de l’évolution et des résultats des recherches et des difficultés 

rencontrées. 
 
Objectifs secondaires 

 Participer à la programmation,  l’organisation, la communication et la valorisation des séminaires 
interactifs du Fonds dans les pays du Sud (2014 à Dakar, 2015 à Abidjan, 2016 à Port-au-Prince) ; 

 Participer à la rédaction des termes de référence des consultations ou études concernant la mission 
scientifique du Fonds ; 

 Contribuer à la réflexion et à la mise en place d’une stratégie de publication ; 
 Contribuer à la rédaction d’articles pour la Lettre du Fonds publiée deux fois par an. 

 



Profil et compétences 

 
La réussite dans cette création de poste implique de :  

 Etre doctorant ou  titulaire d’un doctorat en sciences humaines ; 
 Avoir un intérêt prononcé pour les réflexions humanitaires ou une spécialité géographique en lien avec 

les zones de recherche prioritaires du Fonds  (Afrique francophone, Asie, Haïti) ; 
 Avoir une connaissance approfondie du milieu universitaire ; 
 Avoir une  expérience confirmée de la gestion de projets de recherche ; 
 Maîtriser les activités de mobilisation de financements et de négociation ; 
 S’inscrire et réfléchir dans une perspective internationale, aidé(e) par la maîtrise d’une ou plusieurs 

langues étrangères. 
 
Avoir une connaissance du Mouvement Croix-Rouge ou des organisations non gouvernementales  est un plus. 
 
Les principales aptitudes requises pour réussir dans le poste sont :  

 Une grande flexibilité et réactivité ; 
 Des capacités rédactionnelles et relationnelles ; 
 Un sens de l'organisation et du développement ; 
 Un respect des engagements de calendrier. 

 
 
 

 

 

Pour postuler, envoyer les pièces suivantes à contact@fondcrf.org 
 

1. Un CV complet incluant notamment vos coordonnées complètes et vos informations 
professionnelles : statut (employé, libéral, auto-entrepreneur, etc...), études, activités 
professionnelles  

2. Une lettre de motivation 
3. Une liste de vos publications et travaux de recherche 
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