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	Ingénieur.e de recherche en statistiques
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Télétravail partiel 
Début : 01/2023
CDD 36 mois
Bac +5



	L’Inserm est un organisme public français entièrement dédié à la recherche médicale et en santé des populations. Il dispose de laboratoires de recherche sur l’ensemble du territoire, regroupés en 12 Délégations Régionales. Notre institut réunit 15 000 chercheurs, ingénieurs, techniciens et personnels administratifs, avec un objectif commun : améliorer la santé de tous par le progrès des connaissances sur le vivant et sur les maladies, l’innovation dans les traitements et la recherche en santé publique.
Rejoindre l’Inserm, c’est intégrer un institut engagé pour la parité et l’égalité professionnelle, la diversité et l’accompagnement de ses agents en situation de handicap, dès le recrutement et tout au long de la carrière. Afin de préserver le bien-être au travail, l’Inserm mène une politique active en matière de conditions de travail, reposant notamment sur un juste équilibre entre vie personnelle et vie professionnelle.
L'Inserm a reçu en 2016 le label européen HR Excellence in Research et s'est engagé à faire évoluer ses pratiques de recrutement et d'évaluation des chercheurs.

	Emploi

	Poste ouvert aux candidats
	☒ Agents fonctionnaires de l’Inserm par voie de mobilité interne
☒ Agents fonctionnaires non Inserm par voie de détachement
☒ CDD agents contractuels
	Catégorie
	A

	
	
	Corps
	IR – Ingénieur·e de recherche

	
	
	Emploi-Type
	E1D44 – Expert.e en information statistique

	

	Structure d’accueil

	Département/
Unité/
Institut
	IRIS - Institut de recherche interdisciplinaire sur les enjeux sociaux (UMR8156 - U997)

	A propos de la Structure
	Unité mixte de recherche associant l’EHESS, le CNRS, l’Inserm et l’Université Sorbonne Paris Nord, l’Institut de recherche interdisciplinaire sur les enjeux sociaux réunit une soixantaine de chercheurs et plus de 100 doctorants et jeunes docteurs en anthropologie, sociologie, histoire, droit, science politique, santé publique et médecine légale. Leurs travaux explorent les enjeux sociaux, politiques et moraux des sociétés contemporaines sur des terrains français, européens, américains, africains, asiatiques et océaniens.  

	Directeur
	Arnaud ESQUERRE

	Adresse
	CAMPUS CONDORCET Bâtiment Recherche Sud 
5 cours des Humanités 93322 Aubervilliers cedex

	Délégation Régionale
	Paris Ile-de-France Centre Nord


	Description du poste

	Mission principale
	Ce poste est destiné à un.e ingénieur.e de recherche qui travaillera sur les données d’enquêtes sur la sexualité en France de 1992, 2006 et principalement sur l’enquête de 2023.  

L’ingénieur·e de recherche concevra les plans d’analyse statistique et prendra en charge leur réalisation. Il·elle proposera les méthodes d’analyse appropriées pour répondre aux problématiques des chercheur.es. Il·elle participera à la publication des résultats.

La personne recrutée sera accueillie au sein de l’IRIS à Aubervilliers et travaillera sous la responsabilité de Nathalie Bajos (co-responsable de l’enquête CSF 2023), en collaboration avec les chercheur.es de l’équipe CSF.


	Activités 
principales
	Concevoir et développer les traitements statistiques adéquats aux données et à la problématique posée
Participer à l’interprétation, la mise en forme et la diffusion des résultats en collaboration avec les chercheur·es de la recherche CSF-2023

	 
	

	Connaissances 
	Connaissances approfondies des méthodes d’analyse statistique univariée et multivariée
Maitrise avancée des logiciels de statistique, de traitement et de gestion des données, en particulier R ou Stata
Connaissance générale des méthodes d’enquête par questionnaire 

	Savoir-faire
	Maitrise du français et l’anglais
Coordination et planification des différentes phases d'un schéma d’analyse
Management de données
Savoir synthétiser ses résultats de recherche sur un document PowerPoint (ou équivalent) et le présenter à ses collègues
Garantir la qualité et la pertinence des outils d’analyse et des résultats aux questions de recherche  

	Aptitudes
	Esprit d’équipe
Rigueur
Esprit d’initiative
  Travailler avec des collègues issu.es de différentes disciplines 

	Expérience(s) souhaité(s)
	· 2 ans d’expérience professionnelle en analyse statistique 

	Niveau de diplôme et formation(s)
	Diplôme d’ingénieur.e
Master ou PhD en démographie, sociologie, statistiques ou épidémiologie, ou niveau d’expérience équivalent

	Informations Générales 

	Date de prise de fonction
	Janvier 2023

	Durée (CDD et détachements)
	36 mois                  
Renouvelable :  ☒ OUI          ☐  NON

	Temps de travail 
	Temps plein
38.30 heures hebdomadaires

	Activités télétravaillables 
	☒ OUI *                 ☐  NON
* 8 jours par mois, après une période d’intégration et de formation

	Rémunération 
	A partir de 2403,93€ bruts mensuels en fonction de l'expérience professionnelle sur des postes de niveau équivalent.

	Avantages
	32 jours de Congés Annuels et 13 jours de RTT
Comité d'action et entraide sociale (prestations sociales, culturelles, sportives)
Transports publics remboursés partiellement

	Modalités de candidature

	Date limite de candidature
	15 décembre 2022

	[bookmark: _Hlk101796425]Contact
	Envoyer CV et lettre de motivation à nathalie.bajos@inserm.fr  en précisant dans l’objet : 
« CSF-2023 IR + NOM et prénom ».

	
	

	Pour en savoir + 

	· Sur l’Inserm : https://www.inserm.fr/ ; site RH : https://rh.inserm.fr/Pages/default.aspx 
· Sur la politique handicap de l’Inserm et sur la mise en place d’aménagements de poste de travail, contactez la Mission Handicap : emploi.handicap@inserm.fr
· Sur le projet CSF-2023 : www.csf-santé.fr
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