Journée de lancement du réseau APaSuN
Theme : Les dges de l'émancipation ?

26 janvier 2023, Ouagadougou

Objectifs de la journée Les passages d'ages peuvent aussi donner |'occasion de

remettre en cause ou de réactiver les inégalités genrées
Réunissant des institutions de recherche en Europe et (Burnay & Vendramin, 2017; Legrand & Voléry, 2012).
en Afrique, le réseau APaSuN se propose d'échanger sur Ainsi, on se demandera quels sont les marqueurs de la
les mutations des parcours de vie, en comparant des jeunesse ou de la vieillesse selon les contextes étudiés et
situations nationales diverses, pour élaborer une ce que l'entrée dans ces ages change dans les rapports
nouvelle approche transversale aux Suds et aux Nords. sociaux selon qu'on est un homme ou une femme.
Il permettra ainsi de repenser les politiques publiques Penser le genre dans les parcours permet en retour

organisées selon des catégories d'age déconnec- de questionner la recomposition de trajectoires
tées de I'expérience des acteurs et des actrices. masculines comme féminines face a la redéfini-
tion (qui prend des formes diverses selon
Cette journée de lancement du réseau les pays) des positions traditionnellement
entend analyser les parcours et les assignées aux deux sexes.

passages d'age en interrogeant leurs

variations selon le genre. Elle s'attélera Cette journée s'adresse a la fois a un
notamment a questionner la notion R public académique, aux étudiantes et
d'émancipation des femmes (Gomez- R R aux experte.s, mais elle se veut aussi
Perez, 2018), a I'aune des parcours et des un espace de dialogue avec des acteurs et
rapports homme/femme selon les contextes des actrices sur d'autres terrains.

locaux, les politiques sociales et familiales. Apres la présentation de recherches en sciences
L'émancipation sera croisée avec la notion d'autonomie sociales sur des terrains de différents pays (en
souvent associée a I'dge adulte. Qu'est-ce qu'étre une présence ou par visioconférence), la
femme adulte ? Comment cette conception varie selon journée sera cloturée par une table
les modéles familiaux, le poids du temps domestique et ronde réunissant différent.e.s expert.e.s
la division sexuée du travail, I'appartenance sociale et des intervenant pour |'émancipation des
ressources dont les femmes disposent. Parallélement, femmes et questionnant les rapports
comment la notion d’homme adulte est-elle travaillée sociaux de genre au Burkina Faso.

par des contextes politiques et culturels différents ?
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Programme de la journée Avec le soutien de
K

D> 10h : Accueil des participant.es

D> 10h — 10h15 : Introduction et présentation du réseau : Constance Perrin-Joly,
Maitresse de conférences en sociologie (USPN / IRIS), Directrice de I'lFSRA

Panel 1 : « S’émanciper en famille ? » - 10h15 - 12h15

D> Anne Attané, Les constellations familiales : une méthodologie denquéte,
Chercheuse IRD, Université Ki-Zerbo, Ouagadougou

D> Virginie Vinel, Les passages d'dges soumis aux assignations de genre : devenir un.e Alizeta Ouedragogo

adolescent.e puis un.e adulte, Professeure Université de Franche-Comté, LaSA, Besancon i)

. . ., . e . . . Veronika Kushtanina
D> Anima Said Chiré, La promotion du genre féminin a l'épreuve du patriarcat a Djibouti, (LaSA)

Directrice IRICA, enseignante chercheuse Université de Djibouti
ffffffffffffffffffffffffffffffffffffffffffffffff PAUSE DEJEUNER 12H15 = 13H15 -

Panel 2 : « Passages d’age : S’émanciper comme adulte ? » - 13h15 - 15h15

»> Amina Nouh, Diversité des parcours des jeunes diplémés dans leur recherche d'emploi
a Djibouti, Enseignante-Chercheuse, IRICA, Université de Djibouti

» \eronika Kushtanina, Conception profanes de l'age adulte : étre adulte au féminin et .
> P prof g f Nathalie Burnay

(Transitions)
Y>> Blandine Destremau, Ladultéité comme un entre-deux générationnel. Devenir adulte Anne Attané

au masculin, Maitresse de conférences, Université de Franche-Comté, LaSA, Besangon

et prendre soin dans un ménage intergénérationnel cohabitant a Cuba, (IRD/ Univ. Ki-Zerbo)
Directrice de recherche CNRS, IRIS, Aubervilliers

———————————————————————————————————————————————— PAUSE 15H15 — 15H30

Panel 3 : « S’émanciper au travail ? » - 15h30 - 17h30

» Alizeta Ouédraogo, Union et désunion sur les site auriféres au Burkina Faso,
Docteure, Chercheuse associée IFSRA, Ouagadougou

D> Constance Perrin-Joly, Le salariat comme perspective ? Parcours de travailleuses Blandine Destremau
éthiopiennes, Directrice IFSRA, Ouagadougou, Chercheuse IRIS, Aubervilliers et (Iris)
Chercheuse associée au CFEE, Addis-Abeba

D> Issa Niamba, Femmes et migration internationale de travail dans les débits de boissons a Ouagadougou,
Docteur, Assistant, Université de Dédougou, Burkina Faso

Nous contacter

constance.perrin@ifsra.org
+226 0529 58 63
+336 1517 04 54

Table ronde : Outils et parcours d’émancipation au Burkina Faso :
dialogue d’'expertes - 17h30 - 19h00

D> Denise Sldonie Nebié Zoma, consultante experte en genre
Nous retrouver

Rue Gang-La-Pelga, Zogona,
Ouagadougou, Burkina Faso

D> Mariamé Ouattara, consultante experte en genre

»> Emeline Ouedraogo, agronome, Directrice régionale de I'agriculture, des ressources

Nous suivre

animales et halieutiques pour la région du Centre

fbio.hypotheses.org/

Animation de la table ronde : Magali Bouffandeau, Directrice technique Insuco, Burkina Faso category/apasun

Janvier 2023 Journée de lancement du réseau APaSuN


https://www.google.com/maps/place/INSUCO+BF/@12.3770303,-1.4867416,15z/data=!4m5!3m4!1s0x0:0x3c160e79a9fa28a1!8m2!3d12.3770303!4d-1.4867416
https://fbio.hypotheses.org/category/apasun

